PROVOZNI RAD
ODBOROVE ORGANIZACE BEZPECNOSTNICH SBORU PRAHA

ZoSo
schvaleny ¢lenskou schlizi

ktery upravuje hospodareni s finan¢nimi prostifedky a spisovou agendu v ramci
OOBS Praha z.s.

HLAVA 1
HOSPODARENI S FINANCNIMI PROSTREDKY

cl. 1
Zdroje finan¢nich prostiredki

Zakladnim zdrojem pro financovani spolku jsou ¢lenské ptispévky, jejichz vyse vyplyva z tohoto
predpisu. Hotovostni platby nejsou akceptovany.
Dalsimi pfijmy jsou dotace z vetejnych zdrojii a bezuplatny piijem od fyzickych nebo pravnickych
osob (dale jen ,,dar*), pfijmy z hospodateni spolku.

¢l. 2

Ucet organizace

Organizace OOBS Praha z.s. vede pouze jeden bankovni ucet ¢. 2301808731/2010 (Fio banka). Do

tohoto u¢tu ma manipulacni ptistup piedseda spolku a spravce ekonomického tiseku. Pravo
kontrolniho nahledu ostatni ¢lenové vykonné rady a ¢lenové dozorci rady.

5 ¢l.3
Clenské prispévky
Organizace stanovuje nasledujici vysi ¢lenskych ptispévki:
a) Clensky piispévek 250,-K¢& mésicné€ pro Cleny policisty, jejich rodinné ptislusniky a sympatizanty,
b) ¢lensky prispévek 200,-K¢ mésicné pro zaméstnance policie, *
c) Clensky piispévek zdjmového ¢lena ve vysi 3.000,-K¢ rocng. **
d) ¢lensky prispévek veterana 250,-K¢ rocné ***

e) ¢lensky prispévek 350,-K¢ mésicné pro vyssi hranici pojistného plnéni odpoveédnosti za zptisobné
Skody ****

f) ¢lensky piispevek 4.000,-K¢ roéné pro vyssi hranici pojistného plnéni odpovédnosti za zplisobné
Skody ****



Mgsi¢ni Clenské v bod¢ piispévky v bodé a), b), e) se hradi vzdy k 15. dni v mésici. Pfispévky pod
pismenem c), d), f) se hradi 1 x ro¢né a to ke dni vstupu, nasledn¢ 1 x ro¢né nejpozdéji k datu
vyro€i vstupu do organizace, nebo vyrocim zmény statusu ¢lena na veterana.

* snizeny ¢lensky pfispévek zohledriuje nizsi pfijmy zaméstnancli a zachovava tak socialni smir.

** Spolek nabizi 2 druhy €lenstvi a to standartni Clenstvi a zajmové Elenstvi. U zajmového Elenstvi se nepredpoklada
aktivni odborova ¢innost ¢lena tj. ¢innost ve vyboru, komisich nebo jiné, ale pouhé pasivni pfijeti benefitl plynoucich ze
Clenstvi (zajem zejména o benefity = zajmové Elenstvi). Toto postaveni Ize kdykoliv zménit na zakladé pfedchozi zadosti
zajmového ¢lena o zapojeni se do odborové ¢innosti spolku.

*** jedna se o Clensky pfispévek, ktery neni spojen s ¢erpanim benefitll pojisténi

*HE* pojistné plnéni za Skody zptisobené zaméstnavateli je zvySeno o 200.000,-K¢
¢l. 4
Ostatni prijmy

Bezuplatny ptijem od fyzickych nebo pravnickych osob pfijme jménem OOBS Praha z.s. ptfedseda
spolku, na zakladé¢ schvéleni Vykonné rady spolku. Finanéni pfijem nelze piijmou hotové.

cL. 5
Organizace OOBS Praha z.s. neni platcem DPH.
cl. 6
Sestavovani a schvalovani rozpoctu
1) Rozpoctovym obdobim je bézny kalendarni rok.

2) V navaznosti na potifeby odborové organizace, sestavuje se v ramci hospodafeni rozpocet,
ktery projednava vybor, ktery jej piedklada ke schvaleni ¢lenské schiizi.

3) K projednéni ndvrhu rozpoctu vyborem ptedloZi dozor¢i rada své stanovisko.

4) Rozpocet musi povinné obsahovat rezervu na Uctu organizace ve vysi 25.000,--K¢ a to po
jejim dosazeni.

5) Rozpocet s pfihlédnutim k vysi zdroji obsahuje zpravidla tyto rozpoctové ndklady, resp.
vydaje k zajisténi provozu, napf:

-schlizové cinnosti, Skoleni, nékladi na nakup publikaci, odbornych a odborovych casopisi,
propagace

-hospodaisko-spravnich nakladi, resp. vydaji, nakupu hmotného a nehmotného majetku, odpist
hmotného a nehmotného majetku, ptilezitostniho pohosténi

-péce o Cleny a jejich rodinné ptislusniky

-uzavieni dohod o pracovni ¢innosti nebo dohod o provedeni prace

6) Pro jednotlivé vydaje jsou nastaveny nasledujici limity



a) Pii odborovych akcich lze v piipad¢ potieby poskytnout obcerstveni do vyse 2.000,--K¢ za
vSechny zucastnéné.

b) Pii akcich, které zasahuji do doby podavani nckterého z hlavnich jidel, mliZe odborova
organizace zabezpeCit stravovani UcCastnikli do max. vySe 500,--K¢ na osobu, bez moZnosti
proplaceni alkoholickych napojt.

¢) Nahrada jizdnich dokladu pfi akcich a jednanich odborové organizace, 1ze uhradit do vySe 500,--
K¢ na osobu (cesta tam i zpét), po pfedchozim schvaleni jizdy vyborem. Pokud nelze tento souhlas
vyboru pfedem ziskat, postacuje souhlas pfedsedy a spravce ekonomického useku.

d) Pro ostatni vydaje je limit nastaven takto:

-naklady na technické zabezpeceni akce (napf. prondjem salu, vyzdoba, ozvuceni,...) do max. vySe
15.000,--K¢ za akci

-ndkup knih, publikaci, brozur, ptirucek, Casopisii, novin apod., potiebnych pro odborovou ¢innost,
do max. vyse 3.000,--K¢ za rok

-naklady na propagaci do max. vyse 10.000,--K¢ za rok

-jednorazova financni pomoc clenovi, popt. jeho rodinnym pfislusSnikiim, v ptipad¢ tragické
udalosti, do max. vyse 50.000,--K¢

7) Pro vydaje dle odst. 6 ptesahujici limity uvedené v odst. 6 je tfeba souhlasu vSech ¢lenti
Vykonné rady.

8) VSechny vydaje musi byt zdivodnitelné a obhajitelné a nesmi byt v rozporu s cenami v
misté a Case obvyklymi.

9) Predsedovi spolku ndlezi odména ve formé daru ve vysi 25,-K¢ za Clena Ctvrtletné,
poskytovana v souvislosti s administrativnimi zalezitostmi ¢lenské zékladny a zajiSténim
fungovani organizace.

¢l. 7
Pravomoci pri rozhodnovani o hospodareni s finanénimi prostiedky

Zakladni pravomoc v otazkach hospodafeni s odborovym majetkem pfislusi volenym
organim odborové organizace. Tyto pravomoci jsou vymezeny takto:

1) Ptedseda:

a) Odpovida za spravné a fadné kolektivni vyjedndvani a rozhodovani v otdzkach hospodateni s
finanénimi prostfedky. S funkci pfedsedy souvisi i pravomoc a zodpovédnost v konkrétnim
uskutecnovani hospodaisko-finan¢ni agendy

b) V této souvislosti predseda:

-spolu se spravcem ekonomického tiseku ma dispozi¢ni opravnéni k penéznim prostiedkiim na uctu
-zadava ptikazy k thraddm z bankovniho G¢tu

-odpovida za fadné vedeni hospodaisko-finacni agendy, pribézné kontroluje a ovéiuje jeji stav a
uroven

-jménem odborové organizace se pii objednavani sluzeb, zbozi apod., pfi zadavani praci, pii
uzavirani dohod o provedené praci vzdy zavazuje svym jménem



2) Spravce ekonomického useku
a) Funkeci spravce ekonomického tiseku vykonava tadné zvoleny ¢len vyboru.
b) Spravce ekonomického tseku:

-odpovida za spravu finan¢nich prostfedkt, hmotného i nehmotného majetku

-zabezpecuje zuctovani ¢lenskych plateb

-kontroluje finan¢ni operace z bézného Gctu

-dba na spravnost ucetnich dokladi

-ve spolupraci s ostatnimi ¢leny vyboru ptipravuje rozpocet

-fadné vede Gcetnictvi a evidenci v souladu se zdkonem o ucetnictvi

-vyhotovuje vykazy o hospodafeni pro potieby odborové organizace (ro¢ni uzévérka, financni
kontrola, informace pro ¢lenskou schiizi)

-komunikuje s organy statni spravy

¢l. 8
ucetnictvi
1) Ugetnim obdobim je kalendaini rok
2) Ugetnictvi se vede jako celek, tipIng, pritkaznym zpiisobem a spravné tak, aby vérné
zobrazovalo skute¢nosti, které jsou jeho predmétem. Odborovd organizace uctuje v
jednoduchém ucetnictvi.
3) Rocni uzdvérka hospodateni obsahuje:
-ptehled o pfijmech a vydajich k 31.12. kalendéainiho roku
-ptehled o majetku a zavazcich k 31.12. kalendéainiho roku
-vyrocni zpravu k 31.12. kalendainiho roku
4) Uzéavérku hospodateni k 31.12. kaledarniho roku projednava vybor s tim, ze ji poté piedlozi
ke schvaleni ¢lenské schlizi
¢l.9

Dozor¢i rada

1) Dozor¢i rada vydava k uzavérce hospodarieni stanovisko, které predklada vyboru a nasledné
¢lenské schiizi.

2) Dozor¢i rada je opravnéna pozastavit finan¢ni operace realizované v rozporu s timto
pfedpisem.



HLAVA II
SPISOVY RAD

¢l 1
Piedmét upravy

Vytvareni listin a pfijem listin, dokumentace prob&hlych jednani i archivace dokumentt, vcetné

1)

2)

3)

4)

5)
dnt

formatu jejich oznaceni je upravena v této hlave.

¢l. 2
Listiny vzniklé z jednani

Probé¢hla jednani OOBS Praha z.s. se vedou a dokumentuji prokazatelnym a dohledatelnym
zpusobem, kdy:

Zapis o jednani ¢lenské schiize musi povinné obsahovat pozvanku na jednani, prezenéni

listinu, samotny zapis o jednani ¢lenské schlize popt. protokol o elektronickém hlasovani,
pokud bylo provedeno. Zapis o jednani ¢lenské schiize pak musi byt opatien ovérenymi
popt. elektronickymi podpisy osob vyznacenych na podpisovych dolozkach na konci zapisu.

Zapis o jednani vyboru spolku musi povinné obsahovat pozvanku na jednani, prezencni
listinu, zapis o jednani vyboru, v ptipad¢ elektronického jednani vyboru o neodkladné
otazce, se toto jeji projednani poznamend do zapisu nasledné tadné schize vyboru
spolku. Zapis z jednani vyboru musi byt opatien elektronickymi podpisy osob vyznacenych
na podpisovych dolozkéach na konci zapisu.

Zbylé vzniklé listiny jako napf. zépis z jedndni podvyboru, lze zpracovat vhodnou
formou s mirou zpétné ovétitelnosti primo tmérné dulezitosti vytvorené listiny.

Zakladaci listiny a listiny v bodé 1) a 2) se ukladaji v sidle spolku v listinné podobé¢. Listiny
v bod€ 3) lze na vyzadani ulozit také v sidle spolku, popt. zistavaji u osoby, kterd je
vytvofila.

Zakladaci listiny a listiny dle bodu 1) se zvefejnuji ve vefejném rejstiiku nejpozdéji do 60
od jejich vzniku.

CL3
Listiny sméfujici ven z organizace, nebo do organizace

Na listiny, které odchdzi mimo OOBS Praha z.s., nebo do spolku pfichdzi, se pfiméiené uzije
ostatnich ustanoveni Hlavy II, kdy vyjimkou jsou ¢lenské ptihlasky, které nemusi byt oznaceny
Cislem jednacim a propagacéni listiny spolku, které nemusi byt opatieny Cislem jednacim ani
podpisy.

Cl 4
Oznacovani listin ¢islem jednacim

1) Kazda listina, kterd bude ulozena v sidle spolku, by méla byt ¢islem jednacim.

2) Cislo jednaci se sklada z:

5



- oznaceni organizace ,,OOBSP*

- pofadového ¢isla listiny v daném roce

- roku ve kterém vznikla

- ptfijmenim popf. zkratkou piijmeni osoby, ktera listinu vytvofila, nebo kterd listinu pfijala

Vzorové pak bude listina oznacena ,,O0OBSP-1-2020-NOVAK*,
nebo v alternativeé ,,O0BSP-1-2020-NOV*

3) O pridélenych cislech jednacich se vede podaci denik se zdznamy o pfidé€leni Cisel.

4) Podaci denik je ulozen v sidle spolku, popt. je vhodnou formou elektronicky zvefejnén na
strankach spolku.

CL5
Skartace listin

Na vesSkeré listiny, vyjma zakladacich, se vztahuje skartacni lhtta 5 let, po které je navrh na

skartaci listiny pfedloZen vyboru spolku, ktery miize rozhodnout o posunuti skartace o 5 let a to 1
opakovang.

HLAVA 111
zavérecna a prechodna ustanoveni

Na situace, které nejsou vyslovné zminény v tomto ptredpisu se pfiméiené uzije zakon ¢.
563/1991 Sb. O tcetnictvi v platném znéni.

Tento interni akt fizeni nabyva platnosti dnem schvaleni ¢lenskou schiizi 15.4.2020

pfedsedkyné dozor¢i rady pfedseda OOBS Praha z.s.
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